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Verkoopmedewerker Allround +

Fulltime
Functie-inhoud

Voor onze opdrachtgever zoek wij;
Verkoopmedewerker Allround +
waarom +...... omdat wij iemand zoeken die ook kan openen en sluiten!!

Wij zijn op zoek naar nieuwe medewerkers voor een Bouwmarkten in omgeving
Utrecht, Als allround verkoopmedewerker bij een van onze bouwmarkten werk je in
een supergezellig team en op tijden die jou uitkomen. Je leert over producten en
over klussen. En dat is altijd handig. Tel daar veel afwisseling en genoeg
leermogelijkheden bij op en je hebt de perfecte baan gevonden!

Het ene moment spring je bij achter de kassa- en servicebalie, daarna help je een
klant die net dat ene lampje zoekt. En weer even later sta je de vakken te vullen.
Samen kijken we waar je jouw talent het best kan inzetten. Maar je belangrijkste
taak is en blijft: het helpen van de klant. En dat gaat verder dan alleen de juiste
producten adviseren. Jij informeert, en geeft de klant het zelfvertrouwen wat ze
nodig hebben om de klus te klaren. Dat betekent niet dat je alle kennis al in huis
hoeft te hebben.

Wat vragen wij

Bij ons krijg jij alle ruimte en opleiding om je te ontwikkelen tot een echte kenner en
misschien zelfs door te groeien tot verkoopspecialist in één van onze focusgebieden
(verf, duurzaamheid en tuin). Daarom hoef je niet binnen te komen met een bak
ervaring, al is een eerdere baan in Retail of detailhandel altijd mooi meegenomen.
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Wel is het belangrijk dat je graag met mensen werkt en klantgericht bent. En dat je
het leuk vindt om te leren over klussen en bouwmaterialen. Daarnaast ben je
flexibel om in overleg in de weekenden en avonden te werken wanneer nodig.
Collegialiteit is belangrijk in onze diverse en gezellige teams. Sta jij straks klaar voor
je collega’s?

Je krijgt van ons in deze baan als verkoopmedewerker:

Flexibel werken voor 38 uur per week, in overleg met de bouwmarktmanager.
Bruto maandsalaris tussen 2.334 (o.b.v. 38 uur per week), afhankelijk van je
leeftijd en ervaring en volgens de cao Doe-het-zelf-branche.

Toeslagen, overwerk en een warme maaltijd conform de cao Doe-het-zelf-branche.
Reiskostenvergoeding en 20% personeelskorting op aankopen.

Kans om te laten zien wat je in huis hebt en doorgroeimogelijkheden in ons
opleidingstraject.

Gezellige werksfeer die bekend staat als ‘no nonsens met een hart’, met
behulpzame collega’s.

Standplaats

Regio Utrecht

Vacature overzicht Reageer op deze vacature
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Deel dit stuk
Deel op X

Delen op LinkedIn
Delen via e-mail
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